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OFFERTA DI STAGE EXTRA-CURRICULARE

Il contesto in cui si svolge lo stage extra-curriculare

Chi ¢ e cosa fa Innexta?

Innexta ¢ la Fintech company del sistema nazionale delle Camere di commercio. Progetta e realizza
servizi a valore aggiunto affiancando le imprese italiane — in particolare le piccole e medie - per facilitarne
I’accesso ai mercati del credito e della finanza.

Per meglio comprendere le attivita di Innexta suggeriamo di visitare il nostro sito Web www.innexta.it.
Cosa sono le Camere di commercio?

Sono Enti pubblici locali che supportano e promuovono le imprese di un territorio, gestendo
il Registro delle Imprese (una banca dati pubblica e obbligatoria per le aziende) e svolgendo funzioni
promozionali e di regolazione del mercato, con l'obiettivo di contribuire allo sviluppo delle imprese
e dell'economia locale.

Chi cerchiamo?

Cerchiamo persone interessate ai temi del credito e della finanza e, piu nello specifico, agli ambiti della
finanza innovativa, della finanza sostenibile e del Fintech. Formiamo anche persone che vogliano
sviluppare competenze nell’ambito della comunicazione istituzionale o del marketing strategico.

Innexta offre ’opportunita di maturare esperienze dirette, contribuendo alla progettazione e alla
realizzazione di progetti sperimentali nel contesto della finanza per le imprese e di acquisire
competenze pratiche in un ambiente stimolante e dinamico, a diretto contatto con gli operatori della
finanza e del credito.

Cosa offriamo?

Innexta offre opportunita di stage extra-curriculari a tutti gli interessati appartenenti ad entrambi 1 sessi (ai
sensi della L. n. 903/77, L. 125/91 nonché del d. 1gs. n. 198/2006), e a persone di tutte le eta e tutte le
nazionalita ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03

Gli stage prevedono un rimborso spese mensile minimo di 700 euro lordi e I’erogazione di buoni
pasto.

Le Aree aziendali di inserimento

Innexta offre opportunita di stage focalizzati su:
- Mercati della finanza innovativa e sostenibile
- Comunicazione e marketing istituzionale
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- Educazione finanziaria
- Valutazione di rischio e analisi dei bilanci

Gli obiettivi formativi

Le opportunita di stage in Innexta permettono di lavorare su progetti di respiro nazionale ¢ di fare
networking con operatori del mercato del credito e della finanza, con rappresentanti delle principali
istituzioni economiche e finanziarie nazionali e con il mondo dell’innovazione finanziaria, costruendo
relazioni utili per il proprio futuro professionale.

A seconda delle aree di inserimento, si potranno acquisire competenze su temi quali:

- Gestione dei tool digitali di valutazione delle imprese

- Tecniche di marketing e comunicazione istituzionale

- Coordinamento di progetti complessi per la diffusione dell’educazione finanziaria
- Accompagnamento delle imprese verso i mercati finanziari

- Valutazione di rischio e analisi dei bilanci

- Rendicontazione di sostenibilita tarata sul mercato del credito e della finanza

- Procedure e metodologie di business matching

I requisiti

- Frequenza conclusa con successo di un corso di Laurea triennale o magistrale o di un master in
materie economiche, giuridiche, Marketing e Comunicazione

- Buona conoscenza del pacchetto Office, in particolare Excel e PowerPoint.

- Forte interesse per uno degli ambiti della finanza e della comunicazione istituzionale

Come candidarsi?

Chi ¢ pronto amettersi in gioco puo scriverci all’indirizzo recruiting@innexta.it, inserendo nell’ oggetto
della mail “stage extra curriculare” e inviandoci:

il proprio curriculum vitae,

la propria lettera motivazionale

I’indicazione delle aree aziendali di inserimento dove preferirebbe svolgere lo stage
I’informativa privacy firmata.

Qualora il tuo profilo dovesse risultare in linea con le nostre esigenze, sarai
contattato/a dal nostro team per partecipare a dinamiche di gruppo e/o a colloqui
individuali.

Milano, 25 maggio 2026
Il Responsabile Area “Risorse Umane”
Gianmarco Paglietti
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